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Nice, le 26 juin 2014

Alpes-Maritimes

Compte rendu CAP Locale n° 3  du 26 juin 2014

Affectations locales – cadres C

Depuis cette année, la CAP locale qui s’est réunie ce jour examine les affectations au 1er septembre des agents de catégorie C des deux filières. A l’ordre du jour, les demandes d’affectations ainsi qu’un dossier de recours hiérarchique  ont été abordés.  

Il manque au total 17,5  agents sur la filière fiscale et 12,9 agents sur la filière gestion publique pour pourvoir tous les postes suite au calcul du temps partiel, et ceci en comptabilisant les agents y  compris les agents à la disposition du directeur.  Et même si le déficit d’agents C dans la filière fiscale est moins élevé qu’en 2013 ( - 29,6 ) on ne peut se satisfaire d’un tel résultat.

Cette année encore, beaucoup d’ emplois implantés n’ont pas été pourvus. 

SERVICES ou RAN
FILIERE FISCALE
FILIERE GP

ANTIBES
0
- 1 Antibes Municipal

CAGNES SUR MER
0
+ 1 ( St laurent du var)


- 2 SIP Villes

- 3 SIE Villes

-1 SIE Extérieur


- 1 SIP Villes

   - 1 SIP Extérieur

- 1 Cannes Municipal

+ 1Cannes Accueil

- 1Mougins

GRASSE
0
+ 3 ( SIP)

- 1 (R F)

LE CANNET
-1 SIP

-1 FI
0

MENTION
- 3 SIP
-1 BREIL

NICE
- 1 PRS

- 1 SIE Arenas

- 1 SIE Paillon

- 1 SIE Centre

+1 SIE Ouest
- 3 AMENDES

- 4  Nice CH.

- 3 Nice Cote d’Azur

-1 Levens

- 1 Puget Thérniers

+ 1 SIP Collines ACCUEIL

+ 1 SIP Paillon

+ 2 Contes

+ 1 Tinée

+ 1  Escarène

VALBONNE
- 1 SIE
 0

Cette année nous avons pu constater l’affectation de 6 agents à la disposition du directeur. 

Malgré de multiples demandes la direction n’a pas été en mesure de nous communiquer les services sur lesquels les agents seront affectés de façon nominative.

Un recours supplémentaire nous a été exposé. La demande portait sur 2 mois de bonification. Malgré un dossier excellent, aucune réduction n’a pu lui être accordée au motif que la réserve avait déjà été utilisée lors de la dernière CAPL  des recours .

Les votes sur le mouvement C  et le recours se définissent de la façon suivante:

Pour : 

administration 

Contre : 
CGT – FO - SOLIDAIRE

Les représentants des personnels ne se prononcent pas contre les mutations obtenues par les agents, mais contre le mouvement afin de dénoncer le manque d'effectifs dans certains sites, les suppressions d'effectifs, et la non-compensation des temps partiels sur l'ensemble du département.
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