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Depuis plusieurs mois, les salarié-es font entendre
leurs demandes, leurs questions et leurs mécontentement
concernant le fonctionnement du CSE

@ Des pétitions ont @ Des questions ont @ Des salarié-es ont
été faites eté posées demandé a etre entendu
Ou sont les réponses ?

Cette 4~ mobilisation est une nouvelle occasion pour les salarié-es
de rappeler simplement :

@ NOUS VOULONS ETRE ECOUTE-ES
® NOUS VOULONS ETRE INFORME-ES

® NOUS VOULONS DES REPONSES
et surtout, nous voulons pouvoir profiter de ce que le CSE est censé apporter aux salarié-es

respecte cette démarche et apporte son soutien aux salarié.es qui souhaitent faire
entendre leur voix et demander davantage de dialogue d'écoute et de transparence

une invitation a également été adressée aux autres élus afin d'échanger autour des
préoccupations exprimée par les salariés a ce jour aucune réponse ne nous est parvenu

ECOUTER LES SALARIE-ES WE FAIT PAS WAL

LES IGNORER NE RESOUD BIEN
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NOUS VOULONS POUVOR 75, o
PYERCER NOS MANDATS ! ~ 772,

Depuis des mois nous alertons,
depuis des mois nous attendons des réponses

Nous sommes les élues CGT au CSE

Notre rble est de représenter les salarié.es, de poser leurs questions de

demander des informations et de contréler le fonctionnement du CSE
Mais pour exercer concrétement notre mandat encore faut-il avoir les

moyens et les informations nécessaires

Elus CSE

DES QUESTIONS. ..
D men £ ;
O GBI ~ MEME LE MATERIEL ET TROP SOUVENT SANS REPONSES
L Transmis'tardiverents NECESSAIRE SE FAIT ATTENDRE

P . o Des questions sont posées
¢ Régulierement aprés de nombreuses

relances Depuis juillet nous attendons de « Des mails sont envoyés
. . 7 i o Des relances sont faites
o Certains ne nous sont toujours pas Fencre et du papiers ;
) et malgré tous ¢a, nous constatons
transmis . .
des mois d'attente et parfois
Dernier exemple: aucune réponse.
NOS MajLs
R‘ESTENI

SANS REPONS |

Etre minoritaire ne doit pas signifier &tre ignoré Alors les élues CGT Serena disent stop au silence

nous sommes des élues CGT notre organisations ¢ Nous avons alerté

est minoritaire au CSE, mais nos mandats et nos ¢ Nous avons écrit

droits d'élues ne disparaissent pas pour autant. ¢ Nous avons relancé, nous avons demandé des
Le fonctionnement du CSE doit permettre a chaque documents et des moyens

élu d'exercer pleinement son mandat

face aux difficultés persistantes les élues CGT ont décidé de faire appel
a l'organisation syndicale pour les soutenir et défendre leurs droits

5 OCTOBRE 2026

ur un CSE Les élues CGT du CSE
nmnsz-vous A1H

Polqufff.‘. se mobilisent /

~Pour leurs droits

~Pour leur moyens

~Pour la transparence

~"Pour pouvoir exercer
pleinement leur mandat

Départ: La Serena 4, AV de Rimiez,06100 Nice
Passage par la Clinque ST-George

Retour: A LA SERENA 5
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