
État d’urgence : DROIT DE RETRAIT

«

Carrefour communique à grande pompe sur le versement de 3 millions d’euros, via sa 
fondation, en faveur de l’aide alimentaire et des hôpitaux.
Cette communication tente de faire oublier le traitement des dirigeants de Carrefour 
envers ses milliers de salariés :
En effet, alors que ses salariés (hôtesses de Caisse, employés au drive et en rayon, salariés 
du transport/logistique) risquent leur vie chaque jour afin de nourrir la population et ce 
sans masque de protection et parfois sans gel hydroalcoolique,
Plusieurs dirigeants mettent la pression aux équipes afin d’avoir une meilleure rentabilité :

 Le 13 mars (lendemain de la première allocation du président de la république), un 
message d’un dirigeant de Carrefour Banque exhorte les équipes 
à faire un maximum de carte Pass (voir mail ci-dessous)

 Le 19 mars, un directeur opérationnel de Carrefour Market ordonne aux 
directeurs de magasin de ré ouvrir les créneaux de livraison du 
Drive car le chiffre d’affaire ne correspond pas à ses attentes

(Voir mail ci-dessous)!! 

La course au PROFIT :
« Quoiqu’il en coûte »

CORONAVIRUS :

Groupe Carrefour
Les salariés ne doivent pas être les SACRIFIÉS de la crise !!!!


